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Circolare n. 128 
Firenze, Maggio 2012         Alle imprese edili iscritte  
Prot. N°   611   FF/S/eb         Loro Indirizzo  
 

Agli Studi di consulenza  

               Loro Indirizzo  

       

Oggetto: VARIAZIONE DEI CONTRIBUTI  

ACCORDO TERRITORIALE SOTTOSCRITTO TRA ASSINDUSTRIA FIRENZE E FENEAL UIL, FILCA 

CISL, FILLEA CGIL IN DATA 30/04/2012  PER IL RINNOVO DEL CONTRATTO COLLETTIVO 

PROVINCIALE DI LAVORO PER I DIPENDENTI DELLE IMPRESE EDILI ED AFFINI DA VALERE PER 

LA PROVINCIA DI FIRENZE.  

 

Vi comunichiamo che a decorrere dalle denunce di MAGGIO 2012, i contributi 

complessivi da versare alla Cassa Edile di Firenze saranno pari al 9,083%.  

Alleghiamo alla presente il nuovo regolamento dei versamenti con la nuova tabella 

contributiva.  

 
Nello specifico sintetizziamo le variazioni più importanti:  

- è stato eliminato il contributo mutualizzato “carenza malattia” pari allo 0,30%;  

- il contributo Anzianità Prof.le Edile Ordinaria è passato dal 2,893% al 4,200%;  

- il contributo Formazione e sicurezza è passato dall’1,195% all’% 0,760%;  

- il contributo CPT FIRENZE è passato dallo 0,165% allo 0,200%  

 

Il trattamento di carenza malattia, per gli eventi iniziati dal 1/5/2012,  con l’eliminazione 

del relativo contributo mutualizzato, non sarà più  rimborsato dalla Cassa Edile alle 

imprese. La carenza sarà erogata ai lavoratori direttamente dalle imprese stesse. 

 

Inoltre, come già anticipato nella nostra precedente circolare n. 124 del 15/02, è stato 

individuato nella misura del 0,19% il contributo da versare a carico delle imprese che non 

hanno un proprio Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) o, comunque, a 

carico delle imprese che non hanno provveduto a comunicare alla Cassa Edile tale 

nominativo. 

 

Infine è stata confermata per gli anni 2012 e 2013 la premialità contributiva in favore delle 

imprese iscritte alla Cassa Edile di Firenze da almeno 15 anni; per il 2012 il riconoscimento 

sarà pari al 30% per le imprese da 15 a 20 anni di iscrizione e al 35% per le imprese con 

oltre 20 anni di iscrizione. Per il 2013 il riconoscimento sarà pari al 20%.   

 

E’ possibile reperire il testo integrale dell’accordo in oggetto sul nostro sito 

www.cassaedilefirenze.it.  

 

Distinti saluti.               IL DIRETTORE  

         Rag. Filippo Farolfi 

                             


